Zoneterapeut med iværksættergen
Rigtigt mange især kvinder vælger på et tidspunkt at tage en alternativ behandleruddannelse. Men mange bliver også skuffede, når de oplever, at det kan være svært at få det hele til at løbe rundt. ”Man skal have en iværksætter i maven for at blive ved”, fortæller Ninna Engelund Hagelberg, der selv tog en uddannelse som zoneterapeut i 1999 og som fik sin første store erhvervskunde næsten før hun var færdig på iværksætterkurset. Siden er det gået slag i slag.

Af Charlotte Søllner Hernø

ddz@ddz-herlev.dk
Ninna Engelund, som i dag er 45 år, arbejdede i mange år med IT. Som følge heraf fik hun i lighed med så mange andre en smertende musearm. I stedet for at fortsætte med det samme arbejde, indtil hun blev invalid, valgte hun at tage et sabbatår, som hun tilbragte i Østen. Her blev det klart for hende, at hun skulle sadle om. Da hun kom hjem gik hun derfor i gang med en ny uddannelse som zoneterapeut.

Det bedste jeg nogensinde har gjort

”Det var benhårdt,” fortæller Ninna Engelund Hagelberg. ”Men det er også det bedste jeg nogensinde har gjort.” Ninna blev færdig som zoneterapeut fra Den Danske Zoneterapeutskole i Herlev i 1999 efter et 15 måneder langt fuldtidsstudium. Herefter fortsatte hun på et 14 ugers iværksætterkursus, som var utroligt godt. ”Det havde været svært at få forretningen op at stå foruden,” indrømmer hun. 
Ved hvad det vil sige at være presset på arbejdspladsen

”Jeg gik i gang med det samme, lige så snart jeg var færdig på iværsætterkurset. På kurset havde jeg udarbejdet materiale og undervejs henvendte jeg mig til forskellige virksomheder. Jeg satsede på de største på Amager og i Københavnsområdet.”

”Den første kunde, jeg fik, var en stor elektronikvirksomhed med 1.500 medarbejdere. Kunden har jeg endnu. Jeg startede med to dage. Nu er der til fire dage og der er flere ugers ventetid på behandlinger,” forklarer Ninna Engelund Hagelberg beskedent.
”Jeg bruger selvfølgelig den erfaring jeg selv har fra den virksomhed, hvor jeg i mange år var ansat. Jeg kender dels til at være på en stor arbejdsplads og dels til hvad det vil sige at være presset på jobbet og sidde foran en skærm hele dagen.”
Alle medarbejdere benytter zoneterapi
”Man tror måske kun, at det nogle særlige medarbejdertyper, der vælger at få zoneterapi. Men det er det ikke. Det er alle typer medarbejdere, der vælger at få behandlinger. Lige fra medarbejdere, der sidder meget ved computeren til medarbejdere, der har egentlig fysisk arbejde. En anden af mine store kunder er Amagerforbrændingen. Det er en dejlig og sjov kunde. Her benytter alle medarbejdere zoneterapi.”

”Det har vist sig, at sygefraværet bliver betydeligt mindre, når virksomheden kan tilbyde medarbejderne zoneterapi. Og selvfølgelig gør det det. Man får det så meget bedre,” siger Ninna Engelund Hagelberg med smil i stemmen.

Man skal have en iværksætter i maven

”Men,” fortsætter hun, ”man skal have en iværksætter i maven for art blive ved. Og så gælder det om, at man kan så meget som muligt selv. I dag tilbyder jeg også kurser til andre, som gerne vil i gang som selvstændige zoneterapeuter. Det er vigtigt at have en forretningsplan, når man kaster sig ud i eventyret.” 
Nanna Engelund Hagelbergs egen historie er måske ikke et eventyr, selv om det kommer tæt på. Men det er i hvert fald er det en solstrålehistorie, som kan inspirere og motivere andre. Du kan læse mere om Ninnas virksomhed på www. rrhvervszoneterapi.dk om zoneterapeutuddannelsen på www.ddz.dk
Ninna Engelund Hagelberg i gang med at behandle en medarbejder i en af de store virksomheder, hun har som kunde.
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